FORMULARZ ZGLOSZENIA- INFORMACJA O NARUSZENIU

Data sporzadzenia zgloszenia:

Dane osobowe sygnalisty *
Imie i nazwisko zgtaszajgcego:

Whnioskuje o utajnienie moich personaliéw (zaznaczy¢ wiasciwe): TAK NIE

Data zaistnienia naruszenia prawa lub data pozyskania informacji o naruszeniu prawa *:

Miejsce zaistnienia naruszenia prawa lub miejsce pozyskania informacji o naruszeniu prawa *:

Charakterystyka nieprawidtowo$ci:

(nalezy postawi¢ krzyzyk przy wyrazeniu opisujagcym nieprawidtowos¢)

korupcji;

zamowien publicznych;

ustug, produktéw i rynkéw finansowych;

zapobiegania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu;

bezpieczenstwa produktéw i ich zgodno$ci z wymogami;

bezpieczenstwa transportu;

ochrony srodowiska;

ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;

bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

zdrowia i dobrostanu zwierzat;

zdrowia publicznego;

ochrony konsumentow;

ochrony prywatnosci i danych osobowych;

bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczpospolitej Polskiej, jednostki samorzadu terytorialnego
oraz Unii Europejskiej;

rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy
panstwa oraz opodatkowania os6b prawnych;

konstytucyjnych wolnosci oraz praw cztowieka i obywatela wystepujacych w stosunkach jednostki z
organami wtadzy publicznej i nie zwigzanych z dziedzinami wskazanymi powyzej naruszen

H przepis6w wewnetrznych obowigzujgcych w Spotce.

0O 0O OOOoOOoOoooooOoodocd

Opis konkretnej sytuacji lub okolicznosci stwarzajacych mozliwo$¢ wystapienia naruszenia prawa *;



Wskazanie osoby, ktorej dotyczy zgtoszenie (osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna) * :

Wskazanie ewentualnych $wiadkdw naruszenia prawa:




Wskazanie preferowanego sposobu kontaktu zwrotnego (dane sg niezbedne w celu przekazywania
zgtaszajacemu informacji zwrotnej dotyczacej zgtoszenia) * :

Numer telefonu:

Adres e-mail:

Adres korespondencyjny:

Oswiadczam, ze dokonujac zgtoszenia:

1) dziatam w dobrej wierze,

2) posiadam uzasadnione przekonanie, ze zawarte w zgtoszeniu informacje i zarzuty sg prawdziwe,

3) nie dokonuje zgltoszenia w celu osiggniecia korzysci,

4) ujawnione informacje sg zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawnitem wszystkie znane mi fakty i
okolicznosci dotyczace przedmiotu zgtoszenia,

5) znana jest mi obowigzujaca w Nyborg-Mawent S.A. Procedura zgtoszen wewnetrznych.
2. Oswiadczam, ze zapoznatem sie i akceptuje tres¢ Klauzuli informacyjnej RODO, zataczonej do Formularza
Zgltoszenia

czytelny podpis osoby dokonujacej zgtoszenia
- .
pole obowiazkowe

POUCZENIE

1. W przypadku ustalenia w toku postepowania wyjasniajgcego, iz w zgtoszeniu nieprawidtowosci
Swiadomie podano nieprawde lub zatajono prawde, zgtaszajacy bedacy pracownikiem, moze zostac
pociggniety do odpowiedzialnosci porzgdkowej okreslonej w przepisach Kodeksu Pracy. Zachowanie
takie moze by¢ réwniez zakwalifikowane jako ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkéw
pracowniczych i jako takie skutkowac rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia.

2. W przypadku zgtaszajgcego, Swiadczacego na rzecz Spotki ustugi lub dostarczajgcego towary, na
podstawie umowy cywilnoprawnej, ustalenie dokonania zgtoszenia w ztej wierze, skutkowaé moze
rozwigzaniem tejze umowy i definitywnym zakoriczeniem wspodtpracy pomiedzy stronami z winy
zgtaszajacego na zasadach okreslonych w umowie.

3. Niezaleznie od skutkdw wskazanych powyzej, zgtaszajgcy swiadomie dokonujgcy zgtoszenia w ztej
wierze, moze zostac pociggniety do odpowiedzialnosci odszkodowawczej, w przypadku wystgpienia
szkody po stronie Spétki w zwigzku ze zgtoszeniem



KLAUZULA INFORMACYINA W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH SYGNALISTY
ORAZ Z PROWADZENIEM POSTEPOWANIA WSZCZETEGO NA PODSTAWIE ZGtOSZENIA PRZYPADKU
NARUSZENIA PRAWA.

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy o przetwarzaniu danych oraz prawach zwigzanych z przetwarzaniem tych danych.

Administrator Danych

Nyborg-Mawent S.A. z siedzibg przy ul. Ciepta 6, w Malborku (kod pocztowy: 82-200), tel.: 55 646 63
00, adres e-mail: office@nyborg-mawent.com

Dane kontaktowe Koordynatora ds. Ochrony Danych

Dane kontaktowe Koordynatora ds. Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé w kazdej
sprawie dotyczacej przetwarzania danych osobowych: e-mail: abi@nyborg-mawent.com lub
pisemnie na adres siedziby Administratora.

Pani/Pana dane osobowe bed3 przetwarzane w celach zwigzanych ze zgtaszanymi przypadkami
naruszenia prawa, w zwigzku z obowigzkiem prawnym wynikajgcego z przepisdw tejie ustawy
(zgodnie z art. 6 lit. c RODO), a takze prawnie uzasadnionego interesu Administratora, jakim jest
przyjmowanie, weryfikowanie oraz wyjasnianie zgltoszen naruszen prawa (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.
f RODO) oraz dobrowolnej zgody (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Dane osobowe oraz pozostate informacje w rejestrze zgtoszen wewnetrznych sa przechowywane
przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania nastepcze
lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

Administrator zapewnia poufnosci Pani/a danych, w zwigzku z otrzymanym zgtoszeniem. W zwigzku
Z tym dane moga by¢ udostepnione jedynie podmiotom uprawnionym do tego na podstawie
przepisOw prawa oraz podmiotom, ktérym administrator powierzyt przetwarzanie danych.

Posiada Pan/i prawo zdania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania
(poprawiania). Przystuguje Pani/u takze prawo do zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
a takie sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze
przetwarzanie nie jest niezbedne do wywiazania sie przez Administratora z obowigzku prawnego i
nie wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania. Wyrazong zgode mozna wycofaé w
dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Panstwa dane osobowe nie bed3 podlegaly zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym
profilowaniu.

Pani/Pana dane nie beda udostepnione do panistwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

Majq Panstwo prawo do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa
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